
 

 

MINŐSÉGPOLITIKA 

 

Óbuda-Újlak Rt. tevékenységének legfontosabb elve - a tulajdonosi elvárások 

figyelembevételével - a vevők és érdekelt felek igényeinek szakmailag magas 

színvonalon történő kielégítése, az üzleti kapcsolatok során a megfelelő emberi 

hozzáállás, rendelkezésre állás és segítő készség folyamatos biztosítása. 

Jelen célkitűzés megvalósítása érdekében olyan hatékony ISO 9001:2000 szabvány 
szerint kialakított minőségirányítási rendszert vezettünk be és működtetünk, amely 

garantálja szolgáltatásaink állandó, kifogástalan minőségét, folyamatos fejlesztését. 

Társaságunk tevékenységére vonatkozó törvények, szabványok, jogszabályok által 

meghatározott előírásokat maradéktalanul betartjuk és alkalmazzuk. 

Mozgatórugónk a folyamatos tökéletesítés és fejlesztés, mely a mindenkori elvárások és 

követelmények folyamatos felderítésével elősegíti, hogy versenytársainkat megelőzzük és 

vevőink látens igényeit is teljesítsük. 

Szervezetünk minőségi célkitűzéseit periodikusan felülvizsgáljuk, valamint lebontjuk a 

szervezet minden érintett funkciója és szintje számára, továbbá ezen célkitűzéseket 

valamennyi alkalmazottunkban tudatosítjuk. 

Minden alkalmazottunk számára biztosítjuk a folyamatos szakmai és minőségügyi képzés 

lehetőségét, hogy a minőség javításában aktívak és eredményesek legyenek. Elvárjuk, 

hogy személyes tudásukkal és felelősségükkel járuljanak hozzá a cég sikeréhez. 

Tudatában vagyunk annak, hogy céljainkat csak stratégiai szövetségeseinknek tekintett 

alvállalkozóinkkal és beszállítóinkkal érhetjük el. Együttműködésünk során folyamatos 

tájékoztatás segítségével erősítjük körükben a minőségirányítás jelentőségét és hasznát. 
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